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Silutés kulttiros centro
direktoriaus 2025-11-28 jsakymu Nr. V1-25

SILUTES KULTUROS CENTRO
EDUKACINIU PROGRAMU VADOVO PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1.Edukaciniy programy vadovas yra specialisty grupés pareigybé, pareigybés kodas 2659,
lygis — A2.
2. Silutés kultiiros centro (toliau — Kultiiros centras) edukaciniy programy vadovas yra

Kultiiros centro kultiiros ir meno darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

3. Edukaciniy programy vadova j darbg ir i$ jo atleidzia Kultiiros centro direktorius Lietuvos
respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

4. Sios pareigybés darbuotojas vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais, Kultiiros ministerijos ir kitais teisés aktais, reglamentuojangiais kultiiros sritj., Silutés
rajono savivaldybés institucijy priimtais teisés aktais, Kultiiros centro nuostatais, vidaus darbo

tvarkos taisyklémis, kulttiros centro direktoriaus jsakymais bei Siais pareiginiais nuostatais.

I1. PASKIRTIS

5. Edukaciniy programy vadovo pareigybe reikalinga plétoti Kultiiros centro edukacing
veikla — kurti, jgyvendinti ir vieSinti edukacines programas, projektus bei bendradarbiavimo

iniciatyvas su §vietimo, kultiiros ir bendruomeninémis organizacijomis.

III. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS
EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Edukaciniy programy vadovas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta humanitariniy moksly, socialiniy moksly
kultiiros vadybos arba meno (teatro) srities iSsilavinima;

6.2. biiti susipazinusiam ir savo darbe gebéti taikyti Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, kitus teisés aktus,
Silutés rajono savivaldybés tarybos sprendimus, mero potvarkius, direktoriaus jsakymus,
reikalingus funkcijoms vykdyti;

6.3. gerai moketi valstybing kalba, Zinoti dokumenty rengimo principus, sklandziai déstyti

mintis rastu ir Zodziu;
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6.4. iSmanyti kultiros ir meno procesus, edukacijos metodus, tradicinés ir Siuolaikinés
kulttros sgsajas, auditorijy plétros principus;

6.5. buti susipazinusiam su Silutés kultiros centro valdymo principais, finansinémis
galimybémis, renginiy organizavimo, viesyjy pirkimy tvarka;

6.6. dométis bendruomenés kultiiros poreikiais, savarankiSkai organizuoti darba, biiti
pareigingu, iniciatyviu ir kiirybingu;

6.7. naudotis informacinémis technologijomis, rengti pristatymus, vieSinti veiklg jvairiomis

komunikacijos priemonémis;

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

7.1. planuoja, organizuoja ir koordinuoja Kulttiros centro kultiiring, edukacing veikla;

7.2. veda  Kultiiros centro edukacinius uzsiémimus, pristato edukacines iniciatyvas
renginiuose, mokymuose, projektuose;

7.3. inicijuoja ir rengia kultiirinius bei edukacinius projektus, programas, paraiskas fondams,
iesko finansavimo Saltiniy ir rémeéjy;

7.4. rengia edukaciniy veikly planus, ataskaitas ir teikia pasiiilymus dél jy tobulinimo;

7.5. uztikrina edukaciniy veikly kokybe, prieinamumg ir atitiktj Kultiiros centro strateginiams
tikslams;

7.6. bendradarbiauja su kiirybinémis sgjungomis, organizacijomis, kultiiros ir mokslo
jstaigomis;

7.7. vykdo kitus Centro direktoriaus pavedimus, neprieStaraujancius Lietuvos Respublikos

Istatymams beli teisés aktams.

V. TEISES IR ATSAKOMYBE

8. Edukaciniy programy vadovas turi teise:

8.1. 1 tinkamas darbo sglygas, atostogas ir kitas teisés aktais numatytas garantijas;

8.2. gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokestj;

8.3. teikti siilymus dél Kultiiros centro edukaciniy veikly, programy ir paslaugy tobulinimo;
9. Edukaciniy programy vadovas atsako:

9.1. uz tinkamg edukaciniy programy planavima, organizavimg ir jgyvendinima;



9.2. uz jam patikétas materialines vertybes.

9.3. uz Kultiiros centro direktoriaus jsakymy, nurodymy, pavedimy vykdyma;

9.4. uz planuotos veiklos programos jgyvendinimg, teisingg ataskaity sudarymg ir jy
pristatyma laiku;

9.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, darbo tvarkos taisykliy bei priesgaisriniy instrukcijy
reikalavimy vykdyma;

9.6. Uz pavesty funkcijy, uzduociy netinkama vykdyma, kultiros centrui padaryta zalg ar
etikos reikalavimy nesilaikymg edukaciniy programy vadovas atsako Lietuvos Respublikos
istatymy nustatyta tvarka.

10. Edukaciniy programy vadovas pavaldus ir atskaitingas kultiiros centro direktoriui.

Susipazinau ir jsipareigoju vykdyti:

(paraSas)

(vardas, pavardé)

(data)



