
 

 

 

 

 

 

 

ŠILUTĖS KULTŪROS  CENTRO  

RENGINIŲ REŽISIERIAUS PAREIGINIAI NUOSTATAI 

 

I. PAREIGYBĖS CHARAKTERISTIKA 

 

 

       1. Renginių režisierius yra specialistų grupės pareigybė, pareigybės kodas – 2654, pareigybės 

lygis – A2. 

       2. Šilutės kultūros centro (toliau – Kultūros centras) renginių režisierius yra Kultūros centro 

kultūros ir meno darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį. 

       3. Renginių režisierių į darbą ir iš jo atleidžia Kultūros centro direktorius Lietuvos respublikos 

įstatymų nustatyta tvarka. 

       4. Renginių režisierius darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės 

nutarimais, Kultūros ministerijos ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais kultūros sritį., Šilutės 

rajono savivaldybės institucijų priimtais teisės aktais, Šilutės kultūros centro nuostatais, vidaus 

darbo tvarkos taisyklėmis, kultūros centro direktoriaus įsakymais bei šiais pareiginiais nuostatais.  

 

 

II. PASKIRTIS 

 

       5. Renginių režisieriaus pareigybės paskirtis – organizuoti ir režisuoti Kultūros centro 

renginius (valstybinių švenčių ir atmintinų dienų minėjimus, miesto šventę, kalendorines šventes 

ir kt. teminius renginius).  

 

III. SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS  

EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

       6. Renginių režisierius (toliau – režisierius) gali dirbti asmuo, turintis aukštąjį meninį 

išsilavinimą arba praktinių įgūdžių šioje srityje.  

       6.1. Taisyklingai kalbantis gimtąja kalba, mokantis kelias užsienio kalbas, išmanantis darbą 

su kompiuteriu.  

       6.2. Režisierius turi būti komunikabilus, diplomatiškas, sąžiningas, mokėti savarankiškai 

dirbti, logiškai mąstyti, orientuotis situacijose ir bendrauti su žmonėmis, turėti supratimą apie 

renginių režisavimą, meninį apšvietimą, įgarsinimą.  

       7. Režisierius turi žinoti ir išmanyti:  

       7.1. įstaigos veiklos sritis, įstaigos struktūrą;  

       7.2. darbo organizavimo tvarką;  

       7.3. informacijos srautus;  

       7.4. bendravimo psichologijos pagrindus;  

       7.5. tarnybinio etiketo reikalavimus;  

       7.6. dalykinio bendravimo etiką;  

       7.7. Lietuvos Respublikos darbo ir darbo saugos įstatyminius aktus;  

       7.8. vidaus darbo tvarkos taisykles;  
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       7.9. darbo saugos, saugumo, sanitarijos ir priešgaisrinės apsaugos normas ir taisykles, 

elektrosaugos reikalavimus ir jų laikytis;  

       7.10. Režisierius privalo vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymais, ir kitais teisės aktais, 

susijusiais su jo atliekamu darbu, darbo sutartimis, įstaigos įstatais, darbo tvarkos taisyklėmis, šiuo 

pareigybės aprašymu, kitais įstaigos vidiniais dokumentais ( įsakymais, potvarkiais, nurodymais, 

taisyklėmis ir pan.).  

       7.11. Nesant režisieriaus darbe (jam išėjus atostogų, susirgus ir t.t.) jo pareigas eina nustatyta 

tvarka paskirtas asmuo, įgyjantis atitinkamas teises ir atsakantis už tinkamą jam pavestų pareigų 

vykdymą. 

 

IV. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

       8. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas: 

       8.1. organizuoja ir režisuoja Kultūros centro renginius (valstybinių švenčių ir atmintinų datų 

minėjimus, miesto šventę, kalendorines šventes ir kt.), atsako už renginių meninį lygį; 

       8.2 rengia renginių programas, scenarijus ir scenarinius planus, vadovauja režisuojamų 

renginių repeticijoms, esant poreikiui teikia konsultacijas kitoms kultūros įstaigoms. 

      8.3. bendradarbiauja su mėgėjų meno kolektyvų vadovais, formuoja užsakymus kolektyvams 

dėl koncertinių programų.  

       8.4. Organizuoja edukacinius užsiėmimus. 

       8.5. Rengia ir/arba dalyvauja rengiant ir įgyvendinant projektus. 

       8.6. Užtikrina jam pavestų užduočių įgyvendinimą. 

       9. Renginių režisierius turi: 

       9.1. teikti metinės veiklos ataskaitas; 

       9.2. teikti pasiūlymus dėl įstaigos meninės veiklos tobulinimo.; 

       9.3. nepažeisti įstaigos vadovybės nurodymų, vengti bet kokio neigiamo poveikio įstaigos 

reputacijai;  

       9.4. laikytis etikos reikalavimų; 

       9.5. kelti savo profesinę kvalifikaciją; 

       9.6. teikti pasiūlymus scenos ir patalpų paruošimui, įstaigoje organizuojamiems renginiams;  

       9.7. teikti pasiūlymus įvairiems pramoginiams renginiams, minėjimams, konkursams ir 

kitiems renginiams, siekti renginių sklaidos;  

       9.8. vykdyti saugos darbe, priešgaisrinės saugos reikalavimus;  

       9.9. vykdyti kitas tiesioginio vadovo užduotis; 

       9.10. palaikyti tvarką ir švarą darbo vietoje;  

       9.11. užmegzti kontaktus su partneriais, rengti reikalingą informaciją ryšiams plėsti ir keistis 

patirtimi;  

        

 

V. TEISĖS IR ATSAKOMYBĖ 

 

       10.  Renginių režisierius turi teisę: 

       10.1. sužinoti apie jo darbo aplinkoje esančius sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius;  

       10.2. reikalauti, kad būtų atlyginta žala, padaryta sveikatai dėl nesaugių darbo sąlygų;  

       10.3. atsisakyti vykdyti užduotis bei nurodymus, jei tai prieštarauja Lietuvis Respublikos 

įstatymams.; 
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       10.4. informuoti tiesioginį vadovą apie iškilusias problemas, kurių sprendimui nepakanka jo 

kompetencijos.; 

       10.5. susipažinti su įstaigos vadovybės sprendimų projektais, susijusiais su jo veikla.; 

       10.6. dalyvauti rengiamuose konkursuose, festivaliuose, šventėse;  

       10.7. siūlyti vadovybei būdus, kaip tobulinti darbą, susijusį su šiuose nuostatuose 

numatytomis pareigomis; 

       10.8. pranešti tiesioginiam vadovui apie visus einant savo pareigas išaiškintus įstaigos veiklos 

trūkumus ir siūlyti būdus, kaip juos šalinti; 

       10.9. reikalauti iš įstaigos administracijos pagalbos einant savo pareigas;  

       10.10. kelti kvalifikaciją;  

       10.11. teisė į pietų pertrauką ir į laiku išmokamą atlyginimą bei atostogas;  

       10.12. teisė ginti savo teises ir teisėtus interesus.  

       10.13. kitos Lietuvos Respublikos teisiniuose aktuose numatytos teisės.  

       11. Režisierius atsako už:  

       11.1 kultūros centre ir už jo ribų, įstaigos režisuojamus renginius;  

       11.2. teisingos informacijos apie darbo rezultatus teikimą;  

       11.3. tinkamą darbo laiko naudojimą;  

       11.4. patikėtų materialinių vertybių saugojimą;  

       11.5. lojalumą įstaigai ir laikymąsi konfidencialumo;  

       11.6. saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos, elektrosaugos reikalavimų vykdymą;  

       11.7. už šiuose nuostatuose nurodytų pareigų vykdymą organizatorius atsako darbo tvarkos 

taisyklių ir Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 

       12.  Renginių režisierius pavaldus ir atskaitingas kultūros centro direktoriui. 

 

 

 

 

Susipažinau ir įsipareigoju vykdyti:  

 

__________________________  
                    (parašas)  

 

__________________________  
               (vardas, pavardė)  

 

__________________________ 
                         (data) 


